Prestacao

Ao longo dos ultimos anos, quando o assunto era prestacio de contas, os sindicali-
zados acostumaram-se a ouvir milhdes de desculpas e nao ver uma nota fiscal sequer. A
responsabilidade por isso sempre era atribuida, ou aos funcionarios, ou ao Conselho
Fiscal ou ao contador. Todos eram responsaveis, menos a diretoria “da luta”, esta sim,
intocavel e de reputagio ilibada.

Com a posse da Comissio Proviséria esta historia mudou. Chegou ao fim a era de
usar o dinheiro dos sindicalizados sem lhes dar o retorno de como o dinheiro estava

sendo empregado.
Na edicio Dezembro/2004 do Jornal do Sinjutra a Comissio Provisoria prestou

de Contas

sendo efetuada a prestacio de contas referente aos meses de novembro e de-
zembro/2004 e janeiro/2005. Mas nio ¢ s6 isso, a Comissio Proviséria nio se
limita a fazer a prestacio de contas através do Jornal do Sinjutra que tem peri-
odicidade mensal. A partir da implementa¢do de nossa nova pagina na Internet
www.sinjutra.org.br, o sindicalizado tem acesso a prestagio de contas de todos
os meses. Conforme a contabilidade for apresentando seus balancetes, eles es-
tario sendo disponibilizados aos sindicalizados através de um simples click no
mouse, sem mistérios, sem desculpas, sem elucubragoes.

E através da transparéncia que a Comissio Provisotia demonstra o respeito pelo

contas das receitas e despesas até o més de outubro/2004. Nesta edi¢do esta  sindicalizados.
MOVIMENTAGAO FINANCEIRA DE 01/11/2004 A 30/11/2004 MOVIMENTAGAO FINANCEIRA DE 01/12/2004 A 31/12/2004
1- ENTRADAS 1- ENTRADAS
1.1 - RECEITAS SINDICATO 29.992,79 1.1 - RECEITAS SINDICATO 38.853,00
REPASSE SERVIDORES 29.992,79 REPASSE SERVIDORES 38.853,00
1.2 - RECEITAS DIVERSAS B 9.435,49
RENDIMENTOS APLICAGOES 1.084,39 1.2 - RECEITAS DIVERSAS ~ 14.144,63
REEMBOLSO 8.351,10 RENDIMENTOS APLICACOES 1.576,49
! REEMBOLSO 8.702,07
2- SAIDAS () ALUGUEIS ATIVO 550,00
2.1- DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.843,17 OUTR ENTR (TRANSF. DER JUD) 3.316,07
SALARIOS - 433,35 2. SAIDAS ()
as ALIMENTAGAD ee0.50 2.1- DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.341,05
e SALARIQS 3.483,93
EGE{:SLAMATORIA TRABALHISTA 1'323%5 13° SALARIO R 730,94
-000/ VALE ALIMENTAGAO 706,20
2.2 - DEPESAS ADMINISTRATIVAS / DIVERSAS 26.765,28 U 92x32
é‘éﬁ?,'éﬁ{g PASSIVOS 15 gz;/gi RECLAMATORIA TRABALHISTA 1.000,00
DESPESAS POSTAIS (CORREIOS) o:so CONTRIB. SINDICAL PATRONAL 71,68
DEPESAS CARTORIO 137,30 2.2 - DEPESAS ADMINISTRATIVAS / DIVERSAS 31.085,93
DESP FIN/CPMF/IRRF/TARIF. BANC 841,05 ALUGUEIS PASSIVOS 569,40
DESPESAS CONDOMINIO 127,05 CONVENIO 5.610,85
CONFRATERN. FINAL DE ANO 3.044,65 DEPESAS CARTORIO 409,18
INTERNET B 122,55 DESP FINCPMF/IRRF/TARIF BANC 338,76
LIMPEZA E CONSERVAGAOQ 55,83 CONFRATERNIZ FINAL DE ANO 17.525,48
Uz ) 173,35 INTERNET 35,55
MATERIAIS DE ESCRITORIO 181,20 i 359,58
OUTRAS DEPESAS 2.093,37 MATERIAIS DE ESCRITORIO 28,60
PROCESSOS 3.000,00 OUTRAS DEPESAS 551,20
SERVICOS 838,69 PUBLICAGOES 1.100,00
TELEFONE 481,31 SERVICOS 3.773,32
XEROX 150 TELEFONE 685,61
XEROX 98,40
3- DEMONSTRATIVOS DE SALDOS
TOTAL DAS ENTRADAS 39.428,28 3- DEMONSTRATIVOS DE SALDOS
TOTAL DAS SAIDAS 34.608.45 TOTAL DAS ENTRADAS 52.997,63
SALDO EM CAIXA 149938 TOTAL DAS SAIDAS 38.426,98
SALDO EM C/ CORRENTE CEF 3.781,09 SALDOQ EM CAIXA 1.214,68
. SALDO EM C/ CORRENTE CEF 5.091,28
SALDO EM C/ CORRENTE BB 794,81 SALDO EM ¢’ CORRENTE BB Soi'ss
SALDO EM APLIC. FINANCEIRAS 104.037,53 SALDO APLIC FINANCEIRES 117.090/59
4- RESUMO DOS SALDOS
oS 4- RESUMO DOS SALDOS o
ENTRADAS 39.428,28 ENTRADAS 52.997,63
SAIDAS . 34.608,45 SAIDAS 38.426,98
REND LIQUIDO DE APLICAGAO FINANCEIRA 1.084,39 REND LIQUIDO DE APLICAGAO FINANCEIRA 1.576,49
SALDO DE FECHAMENTO DE CAIXA 110.112,81 SALDO DE FECHAMENTO DE CAIXA 124.191,36
145.805,65 145.805,65 164.194,83 164.194,83
Algumas dividas que o MSPL “esqueceu que fez” e nao pagou (tamhém nem chega a R$ 70.000,00)
ORIGEM/CREDOR VALOR VENCIMENTO ORIGEM/CREDOR VALOR  VENCIMENTO
Custas do MS 00464-2004-909-09-00-0 R$ 34.843,41 = Copel (fatura sede més 05/2004) R$ 808,03 02/06/2004
Claro -Telet S/A (diversas faturas) R$ 9.019,39 - Copel (fatura chacara més 06/2004) R$ 311,58 02/07/2004
Itaipu Binacional R$ 6.448,48 01/01/2004 Copel (fatura chacara més 05/2004) R$ 76,26 02/06/2004
A. B. Adm. Servigos Ltda NF 16464 R$ 4.141,05 27/06/2004 * Copel (fatura chacara més 04/2004) R$ 61,82 02/05/2004
Liberty Paulista R$ 2.428,90 22/05/2004 GVT Ltda (fatura 13957803) R$ 706,74 10/06/2004
Yes Rent a Car (diversas faturas) R$ 3.049,68 15/06/2004 * Solumax Tec. Ltda NF 5070 R$ 1.380,16 17/06/2004
Yes Rent a Car (diversas faturas) R$ 2.428,06 30/06/2004 * DARF IRRF R$ 687,43 09/06/2004
Associagao Rédio Tele Taxi NF 23761 R$ 857,88  01/06/2004 TOTAL R$ 69.646,36
Associagdo Radio Tele Taxi (03 faturas) R$ 1.003,86 08/06/2004 * *Dividas contraidas ap6s a assembléia de 06/04/2004.
Associagao Radio Tele Taxi R$ 1.014,12  30/06/2004 * Relatério de dividas com os maiores credores do sindicato. Nao foram computadas
Associagao Radio Tele Taxi R$ 140,76 09/07/2004 * as dividas com fornecedores de pequeno porte como o Péo de Queijo e Bares e Res-
Copel (fatura sede més 06/2004) R$ 238,75 02/07/2004 taurantes dos arredores da sede do Sinjutra.
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BALE DE CHICO ou DE UM CHICO PARA OUTRO

Aqui sdo duas autorias, um negdcio a quatro maos, por assim dizer. Um entra com o
tema, com o enredo, com o substrato sobre o qual é composta a arte. O Chico mais nobre
¢ o de Holanda, de quem foram aproveitados alguns textos. Uma pitada de Edu Lobo
também faz muito bem.

Nao € por estar na sua presenga,

meu prezado rapaz,

Mas vocé vai mal,

Mas vai mal demais... * Deixa a Menina

No inicio nio era nada, s6 intriga da oposicao. Mas os nimeros foram cres-
cendo, crescendo, a pressiao aumentando, o rombo se avolumando e ai estourou.
Para os mais radicais foram 2 milhdes. Na outra ponta os mais brandos: 300
mil. Mas num ponto todo mundo concordava: a coisa ali comeu solta ¢ foi
todo mundo logo acusando. Como a diretoria era um rodizio e até hoje nin-
guém sabe 20 certo quem era o responsavel pelo dinheiro, passou para o
pessoal aquela idéia de que ali era uma festa e que estava todo mundo envol-
vido, que era tudo farinha do mesmo saco, digamos assim, todo mundo co-
mendo no mesmo prato.

Mulher, vocé vai gostar,

T6 levando uns amigos pra conversar...

Poe os pratos no chio,

E o chio ti posto,

E prepare as linguicas

Pro tira-gosto.

Diz que ta dura, pendura, fatura no nosso irmao,

E vamos botar dgua no fei

* Fefjoada Completa

Ap6s a suspensio e o afastamento da diretoria do Sinjutra que lesou a categoria
comegaram as primeiras surpresas ¢ muito mais do que se esperava veio a tona. Expli-
cacoes? Nenhuma. Nio ficou pedra sobre pedra, nem uma tnica folha de livro contabil
restou para contar a histéria. Quem tem olhos para ver, que vejal £ s6 ler a Certidio do
Oficial de Justica. S6 que ninguém esqueceu, o tempo foi passando, o negocio foi fermen-

E entio, finalmente, os diretores afastados resolveram a conta.

Ah... que alivio! Foram s6 910 mil! Conforme explicado no tltimo panfleto do MSPL o
dinheiro sumiu porque na luta foram gastos 35 mil por més, ou scja, cerca de R$ 1300 por
dia. Tsso ¢ que ¢ gestio austera e de mio firme! E quanto dinheiro rolou por essa mio, hein?

Por tras de um homem triste hd sempre uma mulher feliz...
E atris dessa mulher mil homens sempre tio gentis... * Deixa a Menina
E, em interessante andlise, a diretora afastada por ma condugio afirma que havia cerca
de 66 mil reais no dia 24. Mas que maravilha! Parece até idéia de propaganda de cigarro
(daquelas que o Ministério da Saude adverte)! Tudo perfeito, se nao fosse o extrato
tirado imediatamente apos o Oficial de Justica ter esvaziado a sede do Sinjutra dos
clementos que ilegalmente 14 permancciam, dando conta de apenas 13 mil reais.

Se ¢ verdade o que a diretora afastada por lesio as financas da categoria
diz, resta saber entdo quem escondeu os 60 mil do Banco. E que tal que foi
o gerente? E, ele anda sempre tio arrumadinho... Tipo assim... acabou de
comprar uma roupinha nova com um dinheirinho... Inquirido a respeito,
o tal gerente disse que nio foi ele e que o extrato é aquele mesmo. “O que
tinha é o que tava ld e cabo, po!”

O prefeito de joelhos,

O bispo de olhos vermelhos,

E o banqueiro com um milhao. * Geni e o Zepelim

Bem, entio ¢ caso de perguntar para o Tribunal. Afinal, ser

que o Tribunal informou o valor errado para o Juizo Civel
que conduz o processo de prestagio de contas em que os
antigos diretores sao réus? Dificil de acreditar...

E entio, esgotadas as possibilidades, em tltima hipote-
se, serd que alguém da luta poderia explicar onde foram parar

tando, foi ficando cada dia mais feio ¢ af nao deu pra segurar.

Foram tantos os pedidos,

tdo sinceros, tio sentidos,
Que ela dominou seu asco...
Acontece que a donzela

¢ isso segredo dela

também tinha seus caprichos...

* Geni ¢ 0 Zepelim

Charge:
Isabele

pelo menos esses 910 mil que ji admitem ter recebido? E olha,
ente, parece que cutucando bem sai o resto. Vamos ver.
gente, I

Cutucando bem todo mundo tem pecado...
86 a bailarina é que nao tem.

Todo mundo tem um segredo bem guardado...
S6 a bailarina é que ndo tem...

* O Grande Circo Mistico

Nova politica de comunicacao no Sinjutra

A Comissdo Provisoria, a partir de mar-
¢o, implementa uma nova politica de comu-
nicacdo do Sinjutra com a categoria. Um
projeto simples mas audacioso, baseado nas
ja tradicionais formas de comunicagio, alia-
das aos mais recentes avangos técnoldgicos.

O custo deste projeto ¢é infimo se com-
parado com os gastos de comunicacio da
“diretoria de luta”. Os resultados esperados
e a forma de abordagem também serio di-
ferentes. Ndo pretendemos revolucionar o
mundo, apoiar este ou aquele partido na dis-
puta pelo governo federal, ou domesticar e
catequisar a categoria para esta ou aquela
doutrina politica.

O objetivo ¢ informar aos sindicalizados
com rapidez e precisao, tanto sobre as agoes
desenvolvidas pela Comissio Proviséria na
administracao do sindicato, quanto munici-
ar a categoria com informagdes sobre temas
relevantes no cendrio nacional, estadual e local.

As ferramentas utilizadas serdo: o tradi-
cional Jornal do Sinjutra, com periodicidade
mensal, correspondéncia direta ¢ racional
com o sindicalizado através de um sistema
de e-mails (evitando-se o transtorno e cons-
trangimento do entupimento da caixa pos-

tal com frivolidades e generalidades) e o no-
vissimo site do Sinjutra (www.sinjutra.org.br)
que experimentalmente ji estd na web.

O site esta sendo desenvolvido para
proporcionar a0 usudrio uma participacio
inédita na vida do sindicato. Com espirito
de demonstrar a transparéncia com que a Co-
missao Provisoria di-
rige o Sinjutra, estao

das, por exemplo, atas e
fotos de assembléias,
prestacio de contas com
balancetes mensais ¢
balanco acumulado.

Através do Chat, os
sendo disponibiliza-  gindljcalizados da capital e
do interior, poderio sem
sair de casa, participar de
reuniées, assembléias e

de contardo com paginas especiais sobre cul-
tura, esporte, social, convénios, imprensa. O
sindicalizado também tera acesso gratuito a
jornais e revistas on line, um sistema de clas-
sificados onde podera anunciar gratuitamen-
te vendas, compras, aluguéis e servicos e uma
pagina destinada exclusivamente a servido-
res que desejam fazer
permuta para outros
estados/6rgios.

Foi criada uma
Agéncia de Noticias,
com atualizagio didria,
especializada em as-
suntos sindicais e de

Também hi wpi-  Video conferéncias, com ineresse especifico da
obre a direito a voz e a voto. categoria. Nela, por

cao juridica, con-
tendo informagoes atualizadas sobre o an-
damento dos processos e assessoria juridica.

A postura politica da entidade também
tem atengio e espaco especiais. As lutas es-
pecificas da categoria como revisio do PCS,
reajuste anual entre outras contam com pa-
ginas especiais, com tabelas, tramitacio dos
projetos, opinides de outras entidades, etc...

Os departamentos/secretarias da entida-

exemplo, o associado
podera verificar noticias diretamente do STF,
STJ, TST, TRFs, TCU, outros sindicatos e
entidades.

A filiagao ao sindicato podera ser solici-
tada on line, através de rapido preenchimento
de formulario.

No caminho da democratizacio das ati-
vidades do Sinjutra esta sendo elaborado um
Chat, com acesso permitido apenas aos sin-

dicalizados, com identificacio e senhas es-
pecificos. Neste espaco os sindicalizados po-
derdo democraticamente discutir entre si e
com a diretoria, temas e assuntos pertinen-
tes a categoria.

Mas o mais importante, ¢ o embriio da
democratizagio das decisoe:
mente, o sindicalizado podera participar sem
sair de casa, de reunides, assembléias e vi-
deo conferéncias, com direito a voz e a voto,
unindo capital e interior, ativo e inativo,
transpondo as barreiras da limitagio espa-
co/tempo.

Algumas dessas inovacoes da pagina do
Sinjutra estao funcionando desde a primeira
semana de margo, as demais que depende-
rem inclusive de novas instalagoes fisicas da
sede do sindicato, deverdo estar concretiza-

onde futura-
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das até o final do més de abril € as mais com-
plexas a partir de meados de maio.

Enfim, o Sinjutra desprende-se de seu
passado jurdssico, ortodoxo, engessado ¢
anti-democritico e passa a utilizar-se das
mais recentes tecnologias para exercer na
pratica a cidadania ¢ democracia.

Democracia se constroe com atos e nio
com verborragia.

Abril.2005
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